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InleidingInleiding

Als ervaren leider wil jij een stap verder zetten in je carrière. Je zoekt hiervoor naar een 
geschikte managementopleiding. Een hele MBA-opleiding past op dit moment niet, maar je wilt 

wel een opleiding volgen waarmee jij je ontwikkelt als impactvol leider. 

Onze snel veranderende wereld vraagt namelijk om een andere strategische aanpak, maar 
hoe doe je dat? 

Je gaat ermee aan de slag in het Programma Leiderschap met Impact. Je scherpt jouw 
persoonlijke leiderschapsvaardigheden aan en legt een strategisch fundament om veranderingen 

met maximale impact door te voeren.



toekomst van het bedrijfsleven en jouw rol 
daarin;

 » een toolkit hoe je op de juiste manier 
strategisch kunt managen en veranderingen 
kunt doorvoeren;

 » nieuwe en verbeterde persoonlijke 
leiderschaps- en managementvaardigheden;

 » een hechte band met je medestudenten en 
uitbreiding van jouw professionele netwerk.

PROGRAMMA-INHOUD
Persoonlijk leiderschap
Blok 1: Leiderschap in de organisatie | 
Leiderschapsstijlen
 » Hoe maak je de verbinding tussen de boven- en 

onderstroom in een organisatie en hoe houd je 
deze stromen met elkaar in balans?

 » Situationeel leiderschap en jouw eigen stijl.

Blok 2: Action Learning Fundamentals | Financieel
Management 1
 » Hoe stel je de juiste vragen om tot de kern 

van een probleem te komen en nieuwe 
inzichten te krijgen voor teamontwikkeling en 
probleemoplossing?

 » Basis Financieel Management; hoe ga je te werk 
met jaarstukken, ratio’s, KPI’s en control?

Visie, missie, strategie
Blok 3: Strategisch Leiderschap | Business 
Modelling 1
 » Het digitale tijdperk en de snel veranderende 

wereld vraagt om een andere strategische 

HET TIENDAAGSE PROGRAMMA 
LEIDERSCHAP MET IMPACT IN 
HET KORT
Het Programma Leiderschap met Impact gaat 
in op de volgende onderwerpen:
 » Persoonlijk leiderschap
 » Leiderschapsstijlen
 » Innovatie Management
 » Human Resource Management
 » Strategisch Leiderschap
 » Financieel Management
 » Business Modelling

OPZET
Het programma wordt door verschillende 
docenten gegeven die elk zowel theoretisch als 
praktisch ruim boven de materie staan. Vanuit 
hun rijke ervaring maken zij de aansluiting met 
de praktijk van de deelnemers. Tijdens het 
Programma Leiderschap met Impact leer je hoe 
je strategisch kunt managen en veranderingen 
kunt doorvoeren. Je krijgt vakken als Innovatie 
Management, Human Resource Management, 
Strategisch Leiderschap en Financieel 
Management en leert Action Learning toe te 
passen. Ook scherp jij jouw management- en 
leiderschapsvaardigheden aan. Naast de vakken 
die je krijgt, koppel je de theorie aan je eigen 
praktijk. Je werkt tijdens het programma aan een 
leeropdracht die is toegespitst op het vakgebied 
Strategisch Management. Hierbij worden jouw 
opgedane kennis en vaardigheden getoetst aan 
de hand van vragen die je beantwoordt voor je 
eigen organisatie. Hiermee laat je zien dat je in 
staat bent een bijdrage te leveren aan het beleid 
van je organisatie of een deel daarvan. Aan de 
hand van casussen van deelnemers worden reële 
situaties nagespeeld om te ontdekken hoe dat 
werkt in organisaties.

De opleiding duurt tien dagen (20 dagdelen) 
verdeeld over 5 maanden en vindt in Buren 
(bij Tiel) plaats.

Het Programma Leiderschap met Impact levert 
je na afronding:
 » kennis en hands-on vaardigheden om 

bestaande en toekomstige organisatorische en 
persoonlijke uitdagingen aan te gaan;

 » een duidelijke visie op de veranderende 



aanpak. Hoe doe je dat?
 » Kritisch kijken naar jouw eigen organisatie met 

Business Modelling. Wat is het en hoe gebruik je 
het?

De rol en impact van…
Blok 4: Business Modelling 2 | Innovatie 
Management
 » Hoe richt je jouw organisatie(onderdeel) in aan 

de hand van het business model?
 » Hoe gaat een organisatie mee in technologische
 » ontwikkelingen? Moet je stapsgewijs of abrupt 

innoveren, alleen of met andere partijen, 
wanneer en hoe doe je aan co-creatie?

Blok 5: Financieel Management 2 | Human 
Resource Management
 » Hoe ga je om met financiën in jouw organisatie?
 » Hoe ga je om met nieuwe vormen van werken, 

samenwerken en organisatievormen?

TOELATINGSEISEN
Je hebt:
 » een afgeronde HBO, met minimaal 1 tot 2 jaar 

relevante werkervaring op HBO-niveau of 5 à 6 
jaar werkervaring op HBO-niveau;

 » een functie als manager, management trainee 
of een functie van vergelijkbaar niveau;

 » medewerking van je werkgever.

Doelgroep
Dit programma is geschikt voor jou als je:
 » je in korte tijd wilt ontwikkelen als impactvol 

leider;
 » wilt doorgroeien op het gebied van persoonlijk 

leiderschap;
 » jouw probleemoplossend vermogen wilt 

vergroten;
 » wilt leren interveniëren op zowel de boven- als 

onderstroom;
 » een betere gesprekspartner op strategisch 

niveau wilt worden;
 » kennis wilt opdoen van nieuwe concepten en 

inzichten in managen en organiseren.

Studieduur
 » 5 maanden
 » 2 aaneengesloten dagen per maand
 » Bijeenkomsten van 9.30 – 16.30 uur

Studiebelasting
De gemiddelde studiebelasting is 5 – 6 uur per 
week.

Studiekosten
 » EUR 6.000,00 (BTW-vrij)

Inbegrepen:
Lesdagen, boeken, studiemateriaal (artikelen en 
abstracts), lunches en overige consumpties

Startdatum en Locatie
Het Programma Leiderschap met Impact start op 
30 oktober 2023 en de lesdagen vinden plaats bij 
Business School Netherlands, Herenstraat 25, 4116 
BK Buren.

Vrijstelling bij doorstomen naar de MBA-
opleiding voor:
 » Managementvaardigheden 1 (fase 1)
 » Innovatie Management (fase 1)
 » Financieel Management (fase 1)
 » HRM (fase 1)
 » Strategisch Management (fase 1 en 2)

Inschrijven
Neem contact op met onze afdeling 
Programmavoorlichting: Anita Moolhuizen & 
Linda Hoksbergen 0344 579050 | 
studieadvies@bsn.eu.

Meer informatie?
Download het inschrijfformulier op onze website 
www.bsn.nl. Het ingevulde formulier scan en mail 
je naar info@bsn.eu.



Business School Netherlands
Herenstraat 25
4116 BK Buren
Nederland
T. +31 (0)344 579 030
E. info@bsn.eu
www.bsn.nl

Onze missie
Als Business School/University  
of Applied Sciences

Het is onze ambitie een belangrijke 
rol te spelen in de ontwikkeling 
en het succes van managers 
en organisaties, met behulp 
van unieke Action Learning-
opleidingen. Opleidingen 
die antwoorden geven op 
de huidige en toekomstige 
managementvraagstukken.

Onder voorbehoud van wijzigingen. Aan dit document kunnen geen rechten worden ontleend. Onder voorbehoud van wijzigingen. Aan dit document kunnen geen rechten worden ontleend. Onder voorbehoud van wijzigingen. Aan dit document kunnen geen rechten worden ontleend. 

Business School Netherlands
Herenstraat 25
4116 BK Buren
Nederland
T. +31 (0)344 579 030
E. info@bsn.eu
www.bsn.nl

Onze missie
Als Business School/University of 
Applied Sciences

Het is onze passie om de 
persoonlijke en resultaatgedreven 
leiderschapskwaliteiten van 
professionals te ontwikkelen, 
zodat zij weloverwogen 
keuzes maken, succesvol 
veranderingen doorvoeren en 
verantwoordelijkheid nemen voor 
een betere wereld.


